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In het project ‘Eenzaamheid in nabijheid: licht op Outpuﬂiisf 2025
mantelzorgers’ onderzoeken we eenzaamheid bij
mantelzorgers met een intensieve zorgtaak, in een Ook dit gebeurde in 2025

levensfase waarin dit niet gebruikelijk is: ouders
van kinderen met een intensieve ondersteunings-
behoefte, jongvolwassenen en partners van

mensen met een chronische aandoening. p. 20

Erkende interventies
Team vol verbindingen

Hoe vindt kennis zijn weg naar de

rews e zorgprofessionals van morgen?
zorg voor participatie

Een Leren werken met Programma Perspectief
team vol
verbindingen

p.10 Ambitie, infrastructuur en de Toekomstagenda

Sterker samen, samen wijzer

Een combinatie van inhoudelijke en
strategische aspecten

Daarmee helpen begeleiders.

Leidraad Snoezelen

Gebruiken zoals bedoeld

Onderzoeksprogramma
Onze onderzoeken zijn ondergebracht in Programma Perspectief
3 onderzoeksdomeinen: gedrag, gezond- Het Reflectiespel over Programma Perspectief is ontwikkeld
heid en participatie. Deze domeinen zijn voor professionals die ondersteuning bieden aan mensen
gebaseerd op het onderzoeksprogramma met (Z)EVMB. p.15

‘Samen en Uniek: gezamenlijk onderzoeks-
programma Associatie van Academische
Werkplaatsen Verstandelijke Beperkingen’.
p. 18
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Snoezelen met beleid. p. 22

Onvermoeibaar

In de laatste dagen voor de deadline zitten we te broeden op
een titel voor dit jaarverslag. Als we terugkijken op 2025 schie-
ten ons woorden te binnen die we al gebruikt hebben als titels
voor de voorgaande jaarverslagen. Logisch, want we blijven ons
onverminderd en onvermoeid inzetten voor onze missie en dat
is een bijdrage leveren aan de kwaliteit van leven van mensen
met (zeer) ernstige verstandelijke en meervoudige beperkingen
en hun gezinnen. Daar is niets aan veranderd. Dat doen we nog
steeds met goede energie, we zorgen dat we in vorm blijven en
het allerbelangrijkste: we bestaan bij de gratie van de relatie
met de ander en koesteren deze verbindingen.

In dit jaarverslag komt dat terug. Ons team werkt gedreven en
zoekt continue de verbinding met de ander. Met naasten en er-
varingsdeskundigen, met de zorgpraktijk, binnen het onderwijs,
met belangenbehartigers, met andere wetenschappers en al
die anderen die zich sterk maken voor de kwaliteit van leven van
mensen met EMB en hun gezinnen.

We nodigen je uit om met ons mee te bladeren door 2025 en
mee te gaan naar 2026.

Managementteam Academische Werkplaats EMB
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Wat we hebben bereikt Aanwezig en aanspreekbaar

Op allerlei verschillende manieren zijn we aanwezig en
[ X Erkende aanspreekbaar. Onder ander door aanwezig fe zijn op
o ut ut ' st 2 o 2 5 interventies beurzen en congressen. Daar geven we voorlichting,
PiogrammalPerspaciiet verzorgen we workshops en staan we open voor gesprek-
De Krachten Gebundeld
Zorg voor Parficipatie

ken in onze informatiestand. In 2025 waren we als
Academische Werkplaats EMB aanwezig op onder meer
de Veine Dagen en het GGZ&GHZ festival.

8 infernationaal Subsidies
4 nationaal

Nieuwe producten
voor de praktijk

9 mastertheses

In 2025 zijn 10 producten ont- Hcrofdstukken 25;3;?:@?5 q q
wikkeld om kennis te delen, in boeken hbo o Wo Zichtbaarheid

en impact Presentaties internationaal:

1 organisatie food for thoughts
Publieksacademie We waren in april aanwezig op de
etk Al Early Career Research Meeting

zoals toolkits, inspiratiespel en
online tools. Je vindt ze op
https://aw-emb.nl/praktijk

producten/ congresEMB .
. . S . (ECRM) en de Round Table in Cork,
Kennis- congressen lerland. Acht onderzoekers presen-
implementatie teerden hun onderzoek: Myrthe Dilling
tralnl : (participatie), Karsten Knol (eenzaamheid bij mantelzorgers),
rainingen vanuit
e R Experfisecentrum Gemma Testerink (implementatie snoezelen), Naomi Dorsman
= EMB (broers en zussen), Lotte Piekema (implementatie technologie),
Presentaties Allison van de Kreke (passende zorg), Martien Rienstra (Active

Learning) en Marleen Wessels (motorische ontwikkeling).
15 internationaal

34 nationaal

In gesprek over inzet ervaringsdeskundigheid

Tijdens dit congres is veel gesproken over het samenwerken met
ervaringsdeskundigen binnen wetenschappelijk onderzoek. Hoe
geef je dit vorm bij kinderen en volwassenen met EMB? Dit leverde

10 product- interessante discussies op, met de nodige ‘food for thoughts’.
ontwikkelingen
3 factsheets
Webinars
Overige
‘ J I bijdragen
£ . . 4 zitting promotie-
. Nieuwsbrieven commissie
Kennismakelaar producten 5 nieuwsberichten
. " , . 6 nieuwsbrieven AW EMB
Kennismakelaar producten Isa Keijzer: ‘In mijn e I en rapporten
functie als kennismakelaar producten ontwikkel blad Orthopedagogiek

ik producten voor de eindgebruikers in de prak-
tijk. Denk aan factsheets, infographics, lesmate-
rialen en presentaties. Door producten te maken
die wetenschappelijk onderbouwd zijn en die de
eindgebruikers ondersteunen hoop ik de kloof
tussen praktijk en wetenschap te verkleinen en
het rendement van wetenschappelijk onderzoek
te vergroten.’

Nieuwsbrief: van 60 naar 800
abonnees

Zesmaal per jaar komt onze digitale
nieuwsbrief uit voor een doelgroep die heel
divers is. Met een iets hogere frequentie met
wat minder informatie per keer hopen we
dat de nieuwsbrief prettig leesbaar is voor

Academische Werkplaats EMB in de
Publieksacademie

Op 17 juni kwamen ruim 200 mensen bij elkaar in het
Forum Groningen voor de Publieksacademie. Deze editie
ging over gezinnen met een kind met (zeer) ernstige ver-
standelik en meervoudige beperkingen. Een wereld die

nieuwsbrief 00, alle mensen uit de doelgroep. Dat werkt: voor het publiek vaak buiten beeld blijft, maar op deze
' we begonnen met een publiek dat besfond avond in het middelpunt van de belangstelling stond en lees
it zestig abonnees, ondertussen zijn dat waarin wetenschap en ervaring met elkaar in gesprek o
er meer dan achthonderd geworden in de gingen. Met bijdragen van Jorien Luijkx, Annette van der —_

Putten, Nicole van den Dries-Luitwieler en Petra Poppes

afgelopen zeven jaren.
vanuit de Academische Werkplaats EMB.


https://aw-emb.nl/praktijkproducten/

Ook dit gebeurde in 2025

Congres Academische Werkplaats EMB
Vriidag 7 novermber 2025

De Verbinding - samg

Foto: Max Alvares Vega

Landelijk Congres Academische Werkplaats EMB

Op 7 november 2025 verzamelden zo’n 150 bezoekers zich in de St@art van
de Apenheul voor het congres De Verbinding - samen in ontwikkeling.

Het was een geméleerd gezelschap van ouders, begeleiders, gedragsweten-
schappers, leerkrachten, managers, beleidsmakers, belangenbehartigers en
onderzoekers.

Hart open, blik naar elkaar toe
Nicole van den Dries-Luitwieler gaf een verbindende aftrap die iedereen
meteen in de juiste stand zette: hart open, blik naar elkaar toe. Daarna
verspreidde de groep zich over allerlei workshops. De workshops gingen
over o.a. pijnherkenning, snoezelen, obstipatie, brussenperspectief en
samenwerking. De workshops werden begeleid door duo’s van onderzoe-
kers en mensen uit praktijk met ervaring. Uit de evaluaties bleek dat de
dag veel losmaakte wat ons waardevolle feedback geeft voor de
volgende editie, die in 2027 zal plaatsvinden.

Wil je de hele outputlijst bekijken?
https://aw-emb.nl/outputlijst-2025/

De rol van volwassen broers en zussen

Gepromoveerd

Op 17 maart 2025 heeft Naomi Dorsman met succes haar proef-
schrift verdedigd en mochten we haar feliciteren met haar promotie.
Naomi deed onderzoek naar de rol van volwassen broers en zussen
van mensen met EMB. De titel van het proefschrift is: Mutually
Enriching. Involvement, roles and experiences of adult siblings of
individuals with pervasive support needs and intellectual disabilities.

De Nederlandstalige brochure is hier te vinden: https://aw-emb.
nl/producten/brochure-volwassen-broers-en-zussen-van-

mensen-in-beeld

Kennis delen

Het bleef niet bij het proefschrift. Naomi gaf in 2025
verschillende lezingen en workshops. Onder andere
op ons congres De Verbinding, waarin ze samen
met kennismakelaar Ankelien Schippers een work-
shop gaf. Ankelien zette hierbij haar ervaringsdes-
kundigheid in als ‘zus-van’.

Naomi ontwikkelde speciaal voor deze workshop
een gespreksspel, dat is gespeeld met de work-
shopdeelnemers. Een mooi middel om op een-
voudige manier de inzichten en kennis die binnen
Naomi’s onderzoek zijn opgedaan verder te delen.

Onderzoek Active Learning
afgerond

Active Learning richt zich op personen die weinig
fysiek contact zoeken met voorwerpen en mate-
rialen in hun nabije omgeving. Door specifieke
begeleiding te bieden en door de nabije omgeving
prikkelend te maken, verwachten we dat deze per-
sonen meer geactiveerd worden. Is dat ook zo, en
wat zijn dan de werkzame elementen die daarbij
een rol spelen?

In dit onderzoek is onderzoeker en ergotherapeut
Martien Rienstra binnen Koninklijke Visio op zoek
gegaan naar de effecten van de interventie Active
Learning. De eerste resultaten werden in 2025
gepresenteerd. Martien en haar collega maakte
van elke fase van het onderzoek een nieuwsbrief
zodat het verloop van het onderzoek gevolgd kon
worden. Bekijk de 7 nieuwsbrieven op de onder-
zoekspagina https://aw-emb.nl/onderzoek/
active-learning/

~ Onderzoek *Kansen voor activering’ 5
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Horen we het ook van een ander

Erkende interventies

Drie interventies die zijn ontwikkeld binnen onderzoe- Een erkende interventie is een planmatige
ken van de Academische Werkplaats EMB zijn in 2025 Ognpak met een duidelijk doel. VOlge.ns

. . . Vilans betekent dat de aanpak goed is
opgenomen in de databank erkende interventies van uitgewerkt, getoetst in de prakijk en onaf-
Vilans. Daar zijn we trots op. De interventies zijn hankelijk is beoordeeld door de erkennings-
gebaseerd op wetenschappelijk onderzoek, maar het commissie. In de erkenningscommissie, die
; . mogelijk gemaakt wordt door Vilans,
is altijd fijn om het ook van een ander te horen dat nemen wetenschappers en zorgprofessio-
we goed onderbouwde interventies ontwikkeld
hebben. Zeker als dit een onafhankelijke commissie

nals uit de praktijk deel. Wordt een interven-
tie door de erkenningscommissie erkend?
is, met mensen vit wetenschap en praktijk.

Dan neemt Vilans deze op in de databank
erkende interventies.

De Krachten Gebundeld voor een Gezond leven
gezonde leefstijl @ | deKrachten Gebundeld

De Erkenningscommissie Gehandicaptenzorg van RIVM

Vilans heeft de interventie ‘De Krachten Gebundeld : ' )
) Na de erkenning van Vilans kregen we bericht van het

voor Gezond Leven! in 2025 erkend als ‘Goed onder- ) ) :
bouwd’ Loket erkenningstraject leefstijlinterventies van de RIVM:

ouwd- ‘De interventie ‘De Krachten Gebundeld is beoordeeld
door Commissie 7 Gehandicaptenzorg (Vilans). In samen-
werking met onze partners binnen het erkenningstraject,
publiceert RIVM Gezond Leven soms ook interventies die
beoordeeld zijn door erkenningscommissies die niet door
ons worden begeleid. De Krachten Gebundeld is toege-
voegd aan onze database en beschikbaar
op Loketgezondleven.nl.

Mensen met een matige tot zeer ernstige verstande-
lijke beperking bewegen vaak te weinig en gezond
eten is niet vanzelfsprekend. Hiervoor is ondersteu-
ning nodig van anderen in hun omgeving. Begeleiders
bijvoorbeeld, spelen een grote rol in het stimuleren

en ondersteunen van gezond gedrag. De interventie
De Krachten Gebundeld helpt hen daarbij. Met een
leertraject en een omgevingsscan krijgen begeleiders Meer lezen over het onderzoek De Krachten
praktische handvatten om gezonde keuzes makkelij- Gebundeld?

ker te maken in het dagelijks leven van mensen met
een verstandelijke beperking.

https://aw-emb.nl/onderzoek/de-krachten-
gebundeld-voor-een-gezonde-leefstijl/

De erkenningscommissie over De Krachten
Gebundeld

Programma Perspectief

Programma Perspectief is in de jaren negentig specifiek
voor mensen met (zeer) ernstige verstandelijke en meer-
voudige beperkingen ontwikkeld en ingevoerd en kreeg
al snel de erkenning ‘bewezen effectief’. In 2025 heeft
Programma Perspectief wederom de erkenning ontvan-
gen. Daar zijn we blij mee!

De Erkenningscommissie Gehandicaptenzorg geeft
aan dat Programma Perspectief een zeer omvangrijk,
langlopende interventie is, die goed is verankerd in de
zorgprakitijk.

De commissie vindt het belangrijk en waardeert het dat
de onderzoeksgroep ook in 2025 nog steeds in deze in-
terventie investeert en implementatie blijft stimuleren.

Meer lezen over Programma Perspectief?
Bezoek de website www.programmaperspectief.nl

Programmad
Perspectief

In de woorden van de commissie:

“De interventie heeft begin jaren negentig
echt voor een grote doorbraak gezorgd

door accenten op sociale- en ontwikkelfac-
toren in plaats van alleen medische ver-
zorging centraal te stellen. Dat relationele
verbrede perspectief blijft nog steeds een
sterk punt. Net als het werken met zeer
concrete stappen, en het betrekken van
meerdere personen/disciplines. Het betreft
een doelgroep die voortdurend aandacht
nodig heeft. Het is, met de woorden van de
auteurs, nooit af.”

"Voor zowel begeleiders/professionals als voor de
cliénten zelf is het belangrijk dat een gevarieerd vorm-
gegeven interventie als deze beschikbaar komt in heel
het land. Praktijk en onderzoek gaan hand in hand in
de ontwikkeling van deze interventie. De verschillende
soorten materialen zorgen voor een goede afwisse-
ling en voor een mogelijk effect op verandering bij de
begeleiders.

Leestip

De Krachten Gebundeld
is een schoolvoorbeeld

Hoe werkt de interventie in de
praktijk? Lees het artikel over De
Krachten Gebundeld in Impuls,
een uitgave van ZonMw:

Zorg voor Participatie+

De interventie Zorg voor Participatie+ (ZVP+) is opge-
nomen in de databank erkende interventies van Vilans.
Deze interventie is ontwikkeld binnen het onderzoek van
Gineke Hanzen naar participatie van mensen met (zeer)
ernstige visuele en verstandelijke beperkingen (Z)EVVB.

De interventie heeft als doel hun parficipatie en eigen
regie te vergroten via doelen op maat. De doelen wor-
den afgestemd op hun wensen en mogelijkheden.

De erkenningscommissie over Zorg voor Participatie+
Juist deze doelgroep, volwassenen met een visuele en
ernstige of zeer ernstige verstandelijke beperking, heeft
Zorg voor Participatie+ hard nodig. De commissie waar-
deert dat deze groep ontwikkelaars de afgelopen jaren
deze ontwikkeling heeft opgepakt. De concreetheid

van de interventie wordt gewaardeerd en de interven-
tie is methodisch goed doordacht. De materialen zijn
zorgvuldig uitgewerkt en er is een handleiding met veel
informatie.’

Over Zorg voor Participatie+

Voor begeleiders en verwanten is het niet altijd duide-
lijk wat participatie voor mensen met visuele en (zeer)
ernstige verstandelijke beperkingen (Z)EVVB precies
inhoudt. Zorg voor Participatie+ is een interventie die
is ontwikkeld binnen het onderzoek van Gineke Han-
zen. Het helpt begeleiders hoe ze de wensen en
interesses van mensen met (Z)EVVB kunnen ontdek-
ken en daar op in kunnen spelen, samen met naasten
en andere betrokkenen. Daarbij wordt gebruik
gemaakt van de Participatie Mind Map, die ook
binnen dit onderzoek is ontwikkeld.

zorg voor participatie
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Daarmee helpen begeleiders g o

s E https://aw-emb.nl/onderzoek/participatie-van-volwassenen-met-visuele-en-zeer-
ernstige-verstandelijke-beperkingen/



https://aw-emb.nl/onderzoek/de-krachten-gebundeld-voor-een-gezonde-leefstijl/
https://aw-emb.nl/onderzoek/participatie-van-volwassenen-met-visuele-en-zeer-ernstige-verstandelijke-beperkingen/
https://www.programmaperspectief.nl

Zij doen het

Het team van de Academische Werkplaats hangt aan elkaar van de
verbindingen. De meeste medewerkers hebben een dubbelrol: zij zijn
naast onderzoeker ook zorg- en/of onderwijsprofessional (28x) en/of

ervaringsdeskundige naaste (4x).

Peildatum: 31-12-2025
31 medewerkers in dienst

Ix
bachelor
stagiaire

X
onderzoeks-
assistent

1%
management
assistent

2x
junior-

Kennismakelaars

Vanaf het begin heeft de
Academische Werkplaats EMB
fors ingezet op het vertalen

en toegankelijk maken van kennis door de inzet van kennismakelaars. Dit team is uitgebreid
en bestaat uit totaal vijf mensen; kennismakelaars gericht op de zorgpraktijk, onderwijs,
productontwikkeling én specifiek gericht op implementatieprocessen en het vormen van
een community. De kennismakelaars onderhouden contacten met (vertegenwoordigers van)
naasten van mensen met EMB en professionals en vormen zo de schakels met de ‘buitenwe-

reld’. Je komt ze allemaal tegen in dit publieksjaarverslag!

10

onderzoeker

&
emb

academische werkplaats

5x
kennis-
makelaar

9x

post doc /
senior
onderzoeker

De inzet van ervaringsdeskundigheid

4 manieren om cliéntenparticipatie te borgen

Hoe zou het zijn als ouders, broers, zussen en andere naasten
van mensen met EMB samen met wetenschappers onderzoek
zouden doen? Oud-collega Wietske Verhagen heeft een kwali-
tatief en responsief onderzoek uitgevoerd om de praktische
en ethische vragen te verkennen die leven rond het betrekken
van ervaringsdeskundige naasten van mensen met EMB bij het
werk van de Academische Werkplaats EMB. Ondertussen zijn
vier werkwijzen in gebruik genomen om cliéntenparticipatie te
waarborgen:

1 De routekaart ervaringsdeskundigheid
De routekaart Ervaringsdeskundigheid is een online tool, voor
intern gebruik van de Academische Werkplaats EMB. Met deze

x
student
assistent

routekaart kunnen onderzoekers samen met ervaringsdes-
kundigen de vragen in kaart brengen, die duidelijkheid geven
over de mogelijikheden van inzet van ervaringsdeskundigheid
bij het onderzoek. Stapsgewijs wordt gevraagd naar waarom,
hoe, wat en wanneer inzetten van ervaringsdeskundigen in het
onderzoek. Zo verkennen ze samen de rollen en wensen per
onderzoeksonderdeel- of fase.

2 Jaarlijkse aanstelling van een Scientist Practitioner
Professionals uit de praktijk kunnen binnen de Academische
Werkplaats EMB als Scientist Practitioner ervaring opdoen met
wetenschappelijk onderzoek en zich verder ontwikkelen als
onderzoeker.

Lees het verhaal van Gemma Testerink die door-

stroomde van Scientist Practitioner naar promoven-
dus op onze website:

https://aw-emb.nl/verhaal/doorstromen-van-
scientist-practitioner-naar-promovendus/

3 Aanstellen van medewerkers met een dubbelrol

Veel van onze onderzoekers zijn ook werkzaam als zorg- en/of
onderwijsprofessional (28) of zijn ervaringsdeskundige naaste
(4). De integratie van onderzoek en praktijk wordt versterkt
door deze dubbelrollen. Hierdoor ontbreekt het cliéntpers-
pectief vrijwel nooit.

4 De Adviesraad Ervaringsdeskundigheid

De onafhankelijke Adviesraad Ervaringsdeskundigheid is in
2025 volledig operationeel geworden. De adviesraad bestaat
vit ervaringsdeskundige naasten, onderwijs- en zorgprofessi-
onals. De Adviesraad Ervaringsdeskundigheid geeft gevraagd
en ongevraagd advies, wat de verbinding tussen onderzoek,
praktijk, onderwijs en mensen met EMB en hun naasten ten
goede komt en daarmee ook de kwaliteit van het onderzoek.

Leestip

Het onderzoeksrapport over

de inzet van ervaringsdeskun-
digheid is te vinden op onze
website https://aw-emb.nl/
producten/rapport-onder-
zoek-inzet-ervaringsdeskun-
digheid-aw-emb/

n
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Hoe vindt kennis zijn weg
naar de zorgprofessionals
va n m o rg e n ? Wetenschappelijke kennis die door de Acade-

mische Werkplaats EMB wordt ontwikkeld en
getoetst vindt langs verschillende routes zijn
weg naar de praktijk van (toekomstige) zorg-
en onderwijsprofessionals.

Aly Waninge is lector bij Hanze en lid van het managementteam van de Academi-
sche Werkplaats EMB: ‘Een belangrijk onderdeel van ons werk is de verbinding van
onderzoek met het onderwijs op mbo-, hbo- en academisch niveau. Dat levert mooie
projecten en producten op om de komende generatie te voorzien van kennis, zodat zij
mensen met EMB en hun gezinnen optimaal kunnen ondersteunen.

Terugblikkend op 2025 zijn we tevreden over de tot stand gebrachte variéteit van
scholings- en onderwijsactiviteiten, die mede tot doel hebben om kennis over de on-
dersteuning van mensen met EMB (en hun naasten) over te dragen. Daar komt bij dat
we onderwijsprogramma’s kunnen verrijken met nieuw ontwikkelde kennis, zowel in
reguliere als nieuwe opleidingen. Een mooi succes is ook dat we studenten al vroeg
in hun opleiding kunnen enthousiasmeren voor de gehandicaptenzorg. Studenten
benoemden namelijk dat ze graag eerder hadden geweten dat ze met hun opleiding,
bijvoorbeeld mondzorgkunde, 66k kunnen werken met mensen met een verstandelij-
ke beperking.’

Aly Waninge

Kennismakelaar onderwijs

Annelies Overwiik is kennismakelaar Onderwijs. Zij is de linking pin in de samenwerking
met mbo, hbo en wo die structureel is ingebed in de Academische Werkplaats EMB.

‘In mijn werk richt ik me op hoe we de kennis vanuit de Academische Werkplaats een plek
kunnen geven in de opleidingen van professionals die werkzaam zijn met onze doelgroep.
Door actuele kennis vanuit de Academische Werkplaats in de opleidingen te verankeren
hoop ik dat de professionals van de toekomst beter toegerust zijn om optimale ondersteu-
ning te geven aan mensen met EMB en hun naasten.

Naast mijn werk als kennismakelaar ben ik ook docent bij de opleiding Social Work en
projectleider van het Comeniusproject Samen Ontwikkelen. Deze rollen sluiten naadloos

bij elkaar aan. In mijn werk als docent kan ik studenten attenderen op wetenschappelijke
kennis. Bijvoorbeeld een student die op een stage met snoezelen aan de slag gaat, wijs ik
op de nieuw ontwikkelde leidraad. Dan weet ze dat er wetenschappelijke onderbouwingen
zijn en kan ze bewuster aan de slag met het snoezelen. Het is mooi om zo tussen de ver-
schillende onderdelen door te bewegen en wetenschap, praktijk en onderwijs met elkaar
in verbinding te brengen’

Annelies Overwijk
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Samen ontwikkelen

Meer aandacht voor mensen met
EMB in het onderwijs in kennis-
cirkels

Het onderwijsproject ‘'Samen ontwikkelen’ is gericht op eerder
en meer aandacht binnen opleidingen voor de doelgroep
mensen met EMB. Met als doel dat studenten vaker én
bewuster kiezen voor het werken met deze doelgroep. Dat
doen we door kenniscirkels te ontwikkelen waarin studenten
leren interprofessioneel samenwerken en kennis maken met
de doelgroep.

Kenniscirkels zijn gemeenschappen waarin studenten van
verschillende zorgopleidingen met elkaar werken aan prakfijk-
gerichte vraagstukken. De studenten vanuit het mbo, hbo en
wo zijn vanaf het begin van de opleiding vanuit verschillende
disciplines betrokken bij mensen met EMB in de kennisketen,
door te werken met echte casuistiek. Op dit moment werken ze
aan vraagstukken van een gezin met een kind met EMB .

Impact kenniscirkels

De kenniscirkels leveren een win-win situatie op voor zowel het
onderwijs, de zorgpraktijk en wetenschap. Aankomende pro-
fessionals, vanuit het mbo, hbo en wo, zijn vanaf het begin van
de opleiding vanuit verschillende disciplines betrokken bij men-
sen met EMB in de kennisketen. Op deze wijze doen studenten
ervaring op en zijn startende professionals beter voorbereid
op complexe vraagstukken in de dagelijkse zorgpraktijk. Daar-
naast versterkt de manier van werken de onderzoeksvaardig-
heden die (aankomende) professionals in hun loopbaan nodig
hebben.

Let’'s move on

In 2025 hebben we een vervolg kunnen
geven op de succesvolle minor ‘Versterken
van Healthy Ageing bij mensen met een
verstandelijke beperking en een complexe
zorg- en ondersteuningsvraag’. Daarin vol-
gen studenten vanuit mbo, hbo en wo inter-
professioneel onderwis.

Vanvuit het werkveld was behoefte om deze
minor breder toegankelijk te maken. Binnen
het project ‘Let’s move on’ is hier aandacht
voor. De minor wordt toegankelijk gemaakt
voor werkende professionals en studenten
vanuit nog niet betrokken disciplines. Deze
verbetering en verbreding van de minor
draagt bij aan het duurzamer inzetten van
(toekomstige) professionals bij mensen met
EMB.

AW

Mensen met een emstige meervoudige beperking

Kennisclip
Maak kennis met Beau

Hoe kun je ervoor zorgen dat studenten vaker kiezen om
te werken met mensen met EMB? Door ze er meer over
te vertellen en meer over te laten zien.

Uit een intern onderzoek door studenten van Hanze bleek dat
studenten weinig tot geen ervaring hebben met mensen met
een verstandelijke beperking. Veel studenten geven aan dat zij
graag eerder in hun opleiding meer willen leren over specifieke
doelgroepen. Kennismakelaar Annelies Overwiik: ‘Daar is ge-
hoor aan gegeven door een serie kennisclips te ontwikkelen,
waarin wordt vitgelegd wat het betekent om te leven met een
verstandelijke beperking en wat er mooi en uvitdagend is om
met deze mensen te werken.’

Jessica en Beau

De kennisclips zijn ontwikkeld in samenwerking met ervarings-
deskundigen en ervaren professionals vanuit de zorgorga-
nisaties ‘s Heeren Loo en Cosis en studenten. ‘In de clip over
mensen met EMB vertelt Jessica van der Spil (fysiotherapeut bij
‘s Heeren Loo en oud-medewerker AW EMB) over Beau, een
jonge vrouw met EMB, die een inkijkje geeft in haar leven. Zo
krijgt de kijker beeld bij alle factoren die een rol spelen in het
leven van iemand met EMB. Met deze kennisclips hopen we de
onbekendheid met de doelgroep te verkleinen en studenten te
inspireren om vaker te kiezen voor de zorg voor mensen met
een verstandelijke beperking.’

Landelijk beschikbaar

De kennisclips worden gebruikt bij verschil-
lende opleidingen zoals Voeding & Diétetiek,
Mondzorgkunde en Ergotherapie. De kennis-
clips zijn voor iedereen beschikbaar, via de
website van Hanze:

Meer lezen over deze onderzoeken en projecten
en wie hier allemaal bij betrokken zijn?

www.aw-emb.nl/onderzoeken
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Programmd
Perspectief

werken met
Programma Perspectief

Stel: je ontwikkelt een interventie speciaal voor de ondersteuning van kinderen en volwas-
senen met een (zeer) ernstige verstandelijke en meervoudige beperking ((Z)EVMB). Deze
krijgt al snel de erkenning ‘bewezen effectief’. Toch blijkt in de praktijk dat de interventie
na verloop van tijd niet altijd wordt vitgevoerd als bedoeld. Wat doe je dan? Dan ga je
onderzoeken waarom dat zo is en waar je de praktijk kunt ondersteunen. Dat is gedaan
in het onderzoek: ‘Na verloop van tijd; een onderzoek naar de duurzame implementatie
van Programma Perspectief binnen de ondersteuning van mensen met (Z)EVMB.

In dit onderzoeksproject hebben we onderzoek gedaan naar
de duurzame implementatie van Programma Perspectief. Het
onderzoek bestond uit vier delen:

@ Vragen aan de praktijk hoe zij werken
met Programma Perspectief

Er is begonnen met een scan van de huidige praktijk (zorgpro-
fessionals en naasten) naar hoe Programma Perspectief wordt
vitgevoerd en waarom dit afwijkt van de beschreven evidence
based werkwijze (knowing-doing gap).

© Samen met de praktijk verbeteringen
maken

In het tweede deel is een aangepaste implementatie(strategie-
en) ontwikkeld, op basis van de resultaten van de scan.

Wil je meer lezen over deze deelonderzoeken?
Kijk dan op de website, onderzoeker Josien
Schaafsma heeft overzichtelijke factsheets
gemaakt van deelonderzoeken 1 en 2.

Programma Perspectief: ng verloop van tijd
Pespactas

Dit is gedaan door een Delphi-methode waarbij in verschillen-
de rondes (ervarings)deskundigen zijn bevraagd.

© Opnieuw invoeren én evalueren of dit
leidt tot goede resultaten

Daarna is gewerkt aan de implementatie van de interventie
binnen de praktijk én aan de analyse van het proces van de
implementatie en de (eerste) effecten. Dit is gedaan aan de
hand van een multiple casestudy. Ontwikkelde kennis hebben
we gedurende het gehele project gedeeld met de praktijk.

O Kennis delen met de praktijk

De ontwikkelingen en de resultaten van het onderzoek zijn
gedeeld met de praktijk via verschillende kanalen: via website
en nieuwsbrief van de Academische Werkplaats EMB, via de
website programmaperspectief.nl en via de trainingen vanuit
het expertisecentrum EMB van ‘s Heeren Loo.

Wat bleek?

Uit het onderzoek kwam dat bijna iedereen geschoold is in
Programma Perspectief én dat er methodisch gewerkt wordt
volgens de visie van Programma Perspectief. Respondenten
zien positieve effecten van de interventie bij mensen met
(Z)EVMB zelf, bij de medewerkers en bij de organisatie. Toch
werd niet altijd gewerkt met Programma Perspectief zoals
bedoeld.

De vitdagingen die men in de praktijk ondervond waren terug
te leiden naar randvoorwaarden voor werken met Programma
Perspectief, de ondersteuning vanuit het bredere behandel-
team en het elektronisch cliéntendossier dat werken met
Programma Perspectief onvoldoende ondersteunt.

Voor oudere cliénten en cliénten met complexe problematiek is
het moeilijk om een goed programma te blijven vormgeven. Bij
professionals die al langere tijd werken met de interventie zakt
de kennis en motivatie soms weg.

Uit het onderzoek blijkt dat de implementatie van Programma
Perspectief bevorderd kan worden door meerdere strategie-

en te ontwikkelen, gericht op verschillende lagen binnen de
organisaties: op managers en teamleiders, op gedragsweten-
schappers, op begeleiders en op evalueren. Met deze punten
zijn we aan de slag gegaan en dat heeft vorm gekregen in een
serie kennisclips, een reflectiespel en een uitbreiding van het
online platform www.programmaperspectief.nl.

Kennisclips Programma Perspectief
Over Programma Perspectief is een serie
kennisclips gemaakt, met vitleg over de doel-
groep, over de visie en over een succesvolle
implementatie van het programma in een or-

ganisatie. De informatie in deze clips is afge-
stemd op managers / bestuurders en gedrags-
wetenschappers en is ook interessant voor
iedereen die meer wil weten over Programma
Perspectief. Bekijk ze op:
https://programmaperspectief.nl/videos/

Maatwerk: Training Perspectief

Vanuit het Expertisecentrum EMB van ‘s Heeren Loo worden trainingen Perspectief ver-
zorgd. Kennismakelaars Suzanne Jansen en Petra Poppes deden dat in 2025 viermaal

in Nederland en eenmaal in Belgié.

De Academische Werkplaats EMB heeft een formele samenwerking met het Experti-
secentrum EMB, dat organisatorisch is ondergebracht bij ‘s Heeren Loo. Kennis die is
ontwikkeld binnen de Academische Werkplaats EMB wordt door het Expertisecentrum
EMB vertaald naar trainingen, in samenspraak met de betrokken onderzoeker. Naast
Suzanne en Petra verzorgen ook collega’s binnen ‘s Heeren Loo de trainingen.

Reflectiespel en Kletskaarten

Het Reflectiespel over Programma Perspectief is ontwik-
keld voor professionals die ondersteuning bieden aan
mensen (Z)EVMB. Het heeft als doel om te ondersteunen
en te inspireren bij het (blijven) werken met Programma
Perspectief. Bijvoorbeeld bij het formuleren van werk-
doelen, waarvan uit het onderzoek bleek dat dit moeilijk
wordt gevonden.

Hoe het werkt

Op de voorkant van de kaarten vind je uitleg over thema's
van Programma Perspectief. Dat gaat over de gedachte
achter Programma Perspectief (visie), de voorwaarden en
over de werkdoelen.

De achterkant van de kaarten zijn gemaakt als Kletskaar-
ten. Deze gebruik je om te reflecteren op het werken met
Programma Perspectief. Bijvoorbeeld met elkaar tijdens
het teamoverleg of samen met een collega.

Inspiratie-
kaarten

Petra Poppes

Meer info: https://www.sheerenloo.nl/kennis/expertisecentrum-emb

Er zijn trainingen voor:

e ouders, begeleiders, leerkrachten en (para)medici om te leren hoe je de visie
van het programma vertaalt in doelen en hoe je evalueert.

* projectgroepen (gedragswetenschappers, managers, vertegenwoordigers van
begeleiders, (para)medici, leerkrachten) waarbij de nadruk ligt op de wijze waarop
je Programma Perspectief invoert binnen je eigen organisatie.

e gedragswetenschappers om de diagnostiek binnen Programma Perspectief onder
de knie te krijgen. Het is altijd mogelijk om trainingen aan te passen aan jouw

specifieke situatie.

Contactpersoon Programma Perspectief: Petra Poppes

T

Suzanne Jansen
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Sterker samen,

samen wijzer

ledere ouder wil het beste voor zijn of haar gezin.

Maar dat kan soms een flinke vitdaging zijn,

zeker als je een kind met (zeer) ernstige verstan-

delijke en meervoudige beperkingen hebt
((Z)EVMB). Om deze gezinnen hierbij te onder-

steunen heeft het project Sterker Samen plaats-

gevonden. Een project dat zich richtte op het
bevorderen van het welbevinden van gezinnen
met een kind met (Z)EVMB.

Wat is het welbevinden van alle gezinsleden van een kind met
(Z)EVMB op verschillende gebieden, welke factoren zijn hierop
van invioed en hoe kunnen deze gezinnen het beste worden
ondersteund? Die vragen stonden centraal in het onderzoeks-
project Sterker Samen.

Hierin is op diverse manieren informatie verzameld over het
welzijn van gezinnen met een kind met (Z)EVMB door te kijken
wat er al bekend is (via literatuuronderzoek) en met vragenlijs-
ten en interviews. Zo is in kaart gebracht hoe de gezinskwaliteit
van leven gevormd wordt en welke factoren daarin een rol
spelen. Dat leverde producten op, gebaseerd op kennis uit
deelproject 1. Een concreet voorbeeld is de ontwikkeling van

de Groei-wijzer EMB, zie hieronder.

Groei-wijzer EMB

De Groei-wijzer EMB is een gesprekstool die jongeren met

(zeer) ernstige meervoudige beperkingen en hun gezinnen
ondersteunt bij de overgang van adolescentie naar volwas-
senheid, in samenwerking met betrokken professionals.

Leestip

Meer over dit onderzoek in
het artikel dat Vilans

heeft gepubliceerd: In de
Groei-wijzer EMB
komen wetenschap en
praktijk bij elkaar.
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De Groei-wijzer EMB is
ontwikkeld binnen het
project Sterker Samen, als
reactie op behoeften uit

de praktijk en inzichten uit
eerder onderzoek. De eer-
ste ervaringen laten zien
dat de Groei-wijzer EMB
waardevol is voor gezinnen
en professionals, en dat de

tool helpt om gezamenlijk Nicole van den Dries -
richting te geven aan de Luitwieler

toekomst.

Vervolgonderzoek

Uit het onderzoek blijkt ook dat er nog punten zijn waarop
het instrument verbeterd kan worden, zoals de vormgeving,
instructie en praktische toepasbaarheid. Ook is het belangrijk
om beter te begrijpen wat nodig is voor succesvol gebruik

in verschillende situaties, zoals binnen zorgorganisaties en
scholen. Deze vragen staan centraal in het vervolgonderzoek
Groei-wijzer EMB, Samen groeien.

De Groei-wijzer EMB is ondertussen
beschikbaar als een online tool die
hier is te bekijken:

https://aw-emb.nl/groei-wijzer/

Spoiler alert

Lees er alles over in het
jaarverslag over

2026 (of check de
website www.aw-emb.nl)
voor actueel nieuws!

Promotietraject Samen Sterker
Groeien

Het promotietraject Samen Sterker Groeien van Nicole
van den Dries - Luitwieler is onderdeel van het onder-
zoeksproject ‘Sterker Samen’. Hierin is onderzocht hoe
gezinnen met een jongere met (zeer) ernstige verstan-
delijke en meervoudige beperkingen de adolescentie-
fase ervaren, welke ondersteuning zij in deze periode
belangrijk vinden en hoe ondersteuning kan bijdragen

aan het versterken van hun kwaliteit van bestaan op de

lange termijn.

De studie laat zien dat specifieke ondersteuning nodig
is in de fase van adolescentie. De ondersteuning moet

Toolkit Samen Wijzer

De toolkit Samen Wijzer is een hulpmiddel voor pro-
fessionals en ouders om met elkaar in gesprek te
gaan over wat er belangrijk is in de samenwerking.
Het is ontwikkeld als onderdeel van het onderzoeks-
project Sterker Samen.

Samen wijzer

De toolkit is gemaakt in samenwerking met ervarings-
deskundige ouders, belangenbehartigers (ZEVMB.nl
en EMB Nederland) en experts uit de prakfijk. Zij heb-
ben onderzocht waar ouders echt behoefte aan heb-
ben: wat heeft prioriteit voor ouders en naasten, waar
is winst te behalen? Met deze toolkit zetten we samen
een belangrijke stap richting betere samenwerking en
een versterkt welbevinden voor kinderen en volwas-
senen met (Z)EVMB en hun gezinnen.

Je vindt de toolkit hier:
https://aw-emb.nl/producten/toolkit-samen-
wijzer-de-ppt/

op tijd beginnen, gestructureerd verlopen en gericht zijn
op het hele gezin. Om tegemoet te komen aan de on-
dersteuningsbehoefte van het gezin tijldens de transitie
naar volwassenheid, is een gesprekstool ontwikkeld:
de Groei-wijzer EMB. In dit promotieonderzoek is de tool
doorontwikkeld met de hulp van de praktijk.

Groei-wijzeremb

Samen wijzer: een zorg minder

=, Han Merwen (EME

= Visid!

Toolkit Samen Wijzer

HANDLEIDING

Toolkit samenwerking tussen ouders en
professionals rondom een kind of
volwassene met (zeer) emstige verstandelijke
en meervoudige beperkingen
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Kennisinfrastructuur

Ambitie, infrastructuur
en de Toekomstagenda
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De ambitie van de Academische Werkplaats
EMB is om hét nationale centrum voor weten-
schappelijk onderzoek en kennisontwikkeling
te zijn als het gaat om de ondersteuning van
mensen met EMB en hun naasten. Dit bereiken
we onder andere door strategische samenwer-
kingsverbanden aan te gaan met andere on-
derzoekscentra en academische werkplaatsen,
onderwijspartners en zorginstellingen.

Kennislandschap (Z)EVMB

Verschillende organisaties houden zich bezig met
kennis over (Z)EVMB. Van het ontwikkelen tot en met
toepassen. Maar wie doet wat in het relatieve jonge
landschap van kennis over (Z)EVMB?

Om daar achter te komen heeft het managementteam van
de Academische Werkplaats EMB aan het Ministerie van
VWS gevraagd om het kennislandschap (Z)EVMB in kaart
te brengen. De eerste twee bijeenkomsten hebben plaats-
gevonden in 2025. Het doel: ‘een gedeeld en duurzaam
kennisnetwerk creéren waarin betrokken organisaties, pro-
fessionals, onderzoekers en belangenbehartigers rondom
(Z)EVMB elkaar weten te vinden, elkaars rollen en kwalitei-
ten kennen, en gezamenlijk richting geven aan kennisont-
wikkeling, -toepassing en -borging binnen een gedragen
kennisagenda.

Eerste opbrengst

Talrijke organisaties en belangenbehartigers waren hierbij
aanwezig. Het waren nuttige bijeenkomsten waarbij we
elkaar beter hebben leren kennen. We hebben meer zicht
gekregen op welke kennis er al is, welke kennis ontbreekt
en waarin de verschillende partijen kunnen samenwerken.

Op naar 2026

De conclusie was onder meer dat iedereen meerwaarde
ziet in samenwerking om te komen tot nog meer kennis
over de doelgroep. Ook voelen we de verantwoordelijkheid
om te zorgen dat de kennis daar komt waar het voor be-
doeld is, namelijk in de ondersteuning en begeleiding van
kinderen en volwassenen met (Z)JEVMB en hun gezinnen.
Dat geconcludeerd hebbende zijn er in 2026 drie vervolg-
bijeenkomsten gepland.
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We zien voor de Academische Werkplaats EMB een grote
rol weggelegd binnen de uitvoering van de Toekom-
stagenda Zorg en ondersteuning van mensen met een
verstandelijke beperking van het ministerie van VWS en
partners, betreffende Thema 1: ‘Het opbouwen van een
solide kennisinfrastructuur voor cliénten met een complexe
zorgvraag'.

v W Ministerie van Volksgezondheid,
3 Welzijn en Sport

T1vande 8

De Academische Werkplaats EMB is 1van de 8 partners
binnen de Associatie van Academische Werkplaatsen Ver-
standelijke Beperkingen. De AW EMB focust zich — zoals de
naam al zegt — op kennisontwikkeling ten behoeve van de
doelgroep van personen met EMB en hun naasten.

De gedeelde belangstelling met andere werkplaatsen uit
zich in de raakvlakken met onderzoekslijnen van andere
academische werkplaatsen, zoals ook blijkt uit de ontwik-
kelde Science Map vanuit de Associatie, waarin staat wie
met wie op welk domein samenwerkt.

Binnen deze associatie weten onderzoekers elkaar te
vinden. Zo werken we samen in onderzoeksprojecten.
Bijvoorbeeld in het onderzoeksproject Digitaal op Bezoek,

Onderzoeksprogramma Associatie

De Associatie Academische Werkplaatsen Verstande-
lijke Beperkingen (AAWVB) heeft in mei 2025 een on-
derzoeksprogramma gepubliceerd: ‘Samen en Uniek:
gezamenlijk onderzoeksprogramma Associatie van
Academische Werkplaatsen Verstandelijke Beperkin-
gen’.

Het onderzoeksprogramma is een beschrijving van
onderwerpen waar kennis over is en waar nog kennis
over moet komen. Om zo bij te dragen aan goede
kwaliteit van zorg, aan een evenwaardige positie en
participatie van mensen met een verstandelijke be-
perking.

STERKER

OP EIGEN BENEN
centrum

waarin 4 werkplaatsen samenwerken en bij de onderzoeks-
projecten pijnsignalering (samen met Affect-US, zie hieronder),
LEEV (met GOUD en Sterker Op Eigen Benen), rond gezinnen
(met Tranzo) en naar passende zorg (met alle werkplaatsen
samen, allen vanuit hun eigen expertise maar wel

in gezamenlijkheid).

Mooi voorbeeld: onderzoek pijn

De samenwerking met Academische Werkplaats Affect-us in
het onderzoek naar pijnsignalering bij mensen met EMB is een
mooi voorbeeld hoe twee promovendi kunnen samenwerken.
Annemieke Ennninga doet vanuit de Academische Werkplaats
EMB onderzoek naar een observatieschaal om pijn te kunnen
meten, de APOS-PIMD genoemd: Adult Pain Observation Scale
for people with Profound Intellectual and Multiple Disabilites.
Vanuit Affect-us heeft Heleen Korving (inmiddels postdoc) on-
derzoek gedaan naar een ‘slimme sok’ die signalen van pijn
registreert via een app.

De twee promovendi hebben hierin concreet samengewerkt
in de dataverzameling en bij de ethische aanvraag. De bege-
leiders en (co)promotoren hebben veel overleg over waarom,
hoe en hoe verder met dit belangrijke onderzoek, dat op veel
belangstelling mag rekenen vanuit praktijk en van naasten.

De Associatie verdeelt de vragen die zij de ko-
mende jaren wil onderzoeken in drie onderdelen:
Gezondheid, Geestelijke gezondheid en welzijn en
Participatie. Zo vind je ze ook terug op de website
van de Academische Werkplaats EMB.

https://aw-emb.nl/wat-onderzoeken-we-en-waar-
om/
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V B verstaan en
verhinden

Internationale samenwerking

De Academische Werkplaats EMB heeft de ambitie om een
stevig internationaal netwerk op te bouwen. Waarom is het
2o belangrijk om over de grens te kijken? Annette van der
Putten legt het vit.

‘De doelgroep EMB is relatief klein, vergeleken met de brede groep
mensen met een verstandelijke beperking. Dat geldt ook voor de
mensen die kennis ontwikkelen over deze groep. Samen met colle-
ga’s in het buitenland kunnen we meer kennis blijven ontwikkelen
als het gaat over de ondersteuning van mensen met EMB en hun
naasten.’

Internationale onderzoeksgroep

De Academische Werkplaats EMB is organisatorisch betrokken bij
het IASSIDD. Annette van der Putten heeft namens de Academische
Werkplaats EMB zitting in het bestuur van de subgroep SIRG PIMD:
Special Interest Research Group for Persons with Profound Intel-
lectual and Multiple Disabilities (PIMD), mede opgericht door Carla
Vlaskamp en Han Nakken. Veel onderzoekers van de Academische
Werkplaats EMB zijn lid van deze internationale onderzoeksgroep.

Rijke internationale historie

‘De afgelopen jaren hebben we ons vanuit de werkplaats vooral ge-
richt op het verstevigen van de interne structuur én samenwerking
met nationale partners. De komende jaren kijken we nog meer over
de grens, om zo meer kennis te kunnen ontwikkelen als het gaat
om de ondersteuning van mensen met EMB en hun naasten. Daar-
bij bouwen we verder op de basis die er al ligt: een rijke internatio-
nale historie, opgebouwd door de partners en voorgangers van de
Academische Werkplaats EMB.

Uitbreiden

Daar blijft het niet bij. ‘In de komende jaren willen we de samenwer-
king met bestaande én mogelijk andere internationale partijen een
meer structureel karakter geven. We gebruiken daarvoor ook de
bestaande internationale samenwerkingspartners vanuit Visio en

‘s Heeren Loo. De lopende onderzoeksprojecten OJKO en Snoezelen
zijn hierbij het vitgangspunt. Daarnaast verkennen we de mogelijk-
heden voor internationale inbedding in het onderwijs. Dat doen we
onder meer samen met de universiteiten van Berlijn en Leuven.’
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Financiering

Een combinatie van inhoudelijke en

strategische aspecten

Aly Waninge en Annette van der Putten zijn
beide lid van het managementteam van de
Academische Werkplaats EMB. Het verwerven
van subsidies voor onderzoeken, is een van hun
taken. Dat doen ze in nauwe samenwerking
met de senior onderzoekers.

‘Wetenschappelik onderzoek doen we om een bijdrage te le-
veren aan de kwaliteit van leven van mensen met EMB en hun
gezinnen. Dat is onze missie. Kinderen en volwassenen met
EMB zijn voor alle activiteiten van het dagelijks leven afhankelijk
van anderen. Kennisontwikkeling om de kwaliteit van bestaan
van mensen met EMB te optimaliseren richt zich op de persoon
zelf en voor een belangrijk deel ook op deze anderen én de

Ervaring

Om onderzoek te kunnen doen, is financiering nodig dat aan-
gevraagd moet worden via subsidies. Voor Annette en Aly en
de senior onderzoekers is dat een belangrijk onderdeel van
hun werkzaamheden. Met z'n allen vormen ze een geoliede
machine, met veel ervaring. ‘Financiering aanvragen voor
wetenschappelijk onderzoek is een langdurig proces, dat veel
werk met zich meebrengt. Het is een combinatie van inhou-
delijke en strategische aspecten. De ideeén voor de onder-
zoeksthema's zijn gekoppeld aan de onderzoeksagenda ‘s en
de onderzoekslijnen van Academische Werkplaats EMB.

Succes

De afgelopen jaren zijn meerdere aanvragen gehonoreerd en
konden onderzoeksprojecten van start gaan, zoals het onder-
zoek naar de arbeidsmarkt (Boeien en Binden) en het onder-

zoek naar eenzaamheid onder mantelzorgers (Eenzaamheid in

nabijheid: licht op mantelzorgers). Annette van der Putten

Aly Waninge

Consortium onderzoek eenzaamheid en
mantelzorg '%%; / ;i:i;i:iunr:g:rsiteit Open Universiteit 8 m grat;;;ﬁ:dmslj:?l;e:r:slry
De academische werkplaats is hoofdaanvrager van meerde-
re grote consortiumaanvragen. Een mooi voorbeeld hiervan
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bredere context.’

Onderzoek naar eenzaamheid bij
mantelzorgers

In het project ‘Eenzaamheid in nabijheid: licht op mantel-
zorgers’ onderzoeken we eenzaamheid bij mantelzorgers
met een intensieve zorgtaak, in een levensfase waarin
dit niet gebruikelijk is: ouders van kinderen met een in-
tensieve ondersteuningsbehoefte, jongvolwassenen en
partners van mensen met een chronische aandoening.
Onderzoeker Karsten Knol praat ons bij.

‘Eenzaamheid kan op verschillende manieren ervaren worden, maar
hoe dit eruit ziet bij mantelzorgers is tot op heden nauwelijks onder-
zocht bij mantelzorgers die zorgen in een levensfase waarin dit onge-
bruikelijk is. Wij zijn geinteresseerd in hoe deze groepen mantelzor-
gers eenzaamheid ervaren, hoe sociale netwerken en stigma hierin
een rol spelen, wat zij doen om eenzaamheid te verminderen en wat
hun behoeften zijn. Deze kennis zullen wij vervolgens gebruiken om,
samen met mantelzorgers, interventies te ontwikkelen om gevoelens
van eenzaamheid te verminderen of te voorkomen.

Waarom dit onderzoek?

Al langer is bekend dat langdurige eenzaamheid niet goed is voor de
mens, want mensen zijn sociale wezens. Mantelzorgers lopen een
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verhoogd risico om zich eenzaam te voelen, doordat zij veel tijd en
energie aan mantelzorg besteden en er weinig erkenning is voor de
vitdagingen waar zij voor staan. Deze tijd en energie kunnen zij niet
aan andere sociale relaties besteden en het gebrek aan erkenning
zorgt voor gevoelens dat ze er alleen voor staan. Dit is vooral het
geval voor mantelzorgers die langdurig en intensief zorgen, zoals ou-
ders en broers/zussen van mensen met EMB. Daarnaast bestaat er
een verband tussen het ervaren van eenzaamheid en de ervaring dat
de mantelzorgtaak belastend is. Dit leidt vaak tot verminderd welzijn
van zowel de mantelzorger als de zorgontvanger.

Bevindingen tot nu toe Karsten Knol

In het literatuuronderzoek dat we in 2025 hebben gedaan, zien wij
dat bij bepaalde groepen mantelzorgers, zoals partners van mensen
met dementie, veel onderzoek is gedaan naar hun ervaringen rond-
om eenzaamheid. In deze onderzoeken wordt beschreven dat het
voor hen zwaar is om te zien dat hun partner verandert en dat dit ge-
voelens van eenzaamheid in de relatie oplevert. In de literatuurstudie
zien we ook dat andere groepen veel minder aan bod komen, waar-
onder jongvolwassenen en ouders van mensen met EMB. Wij weten
niet goed hoe zij eenzaamheid ervaren en in welke situaties deze
gevoelens sterker of minder sterk aanwezig zijn. Daar gaan we naar
op zoek in ons onderzoek, want zonder wetenschappelijk onderzoek
is het lastig om passende ondersteuning te bieden.

Projectgroep

Het onderzoeksproject heeft een eigen platform:

https://eenzaamheidbijmantelzorg.nl/
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Snoezelen met beleid

Leidraad Snoezelen

Waterbedden, voelborden, geurzakjes, oceaangeluiden...
slechts een greep vit het ruime keuzemenu voor snoezelen.
Snoezelen is ontwikkeld voor mensen met een (zeer) ernstige
verstandelijke en meervoudige beperking ((Z)EVMB). Het is in
Nederland de meest toegepaste interventie. Hoewel er aan-
wijzingen zijn voor effectiviteit van snoezelen, is nog veel on-
duidelijk over wat werkt en waarom dat zo is. Met het onder-
zoek van Gemma Testerink is hier verandering in gekomen.

Het onderzoek van Gemma heeft in 2025 een prachtig product
opgeleverd voor de praktijk: de interventieleidraad snoezelen.
Dit is een online tool voor zorgprofessionals, met de naam
Snoezeltool EMB. Deze kan gebruikt worden om het snoezelen
meer doelgericht vorm te geven zodat deze beter aansluit op
de individuele ondersteuningsbehoefte van mensen met (Z)
EVMB.

Wat heeft Gemma onderzocht?

Om erachter te komen wat er al onderzocht was over de toe-
passing en effecten van snoezelen, zijn 62 wetenschappelijke
artikelen geanalyseerd.

What about snoezelen: internationaal
onderzoek

Daarna ging Gemma de boer op om de praktijk te bevragen
over de aanpak en effecten van snoezelen. Dat werd een in-
ternationaal onderzoek, waar 136 ondersteuners aan hebben
meegewerkt, waarvan 89 Nederlanders.

Aan de slag met een concept leidraad

Met de kennis die is opgedaan uit de eerste twee deelonder-
zoeken is Gemma aan de slag gegaan met het ontwerp van
een concept-leidraad. Deze biedt zorgprofessionals handvat-
ten om snoezelen optimaal aan te passen aan de mogelijk-
heden en voorkeuren van de persoon met (Z)EVMB. Dit heeft
ze samen met zorgprofessionals, onderwijsdeskundigen,
implementatie experts en onderzoekers gedaan. Voorlopig re-
sultaat was een leidraad
met zes onderdelen, die
ondersteuners stap voor
stap informeert hoe zij
snoezelen kunnen aan-
pakken bij een persoon
met (Z)EVMB.
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Gemma Testerink

Resultaat: Leidraad Snoezelen

Deze concept-leidraad is vervolgens in twee rondes getoetst

in de praktijk. Zorgprofessionals zijn gevraagd om feedback te
geven dit concept. Deze feedback is verwerkt en het resultaat is
de Leidraad Snoezelen die is vitgewerkt in een online tool:

De Snoezeltool.

Wil je meer lezen over het onderzoek?

Kijk dan op de website, Gemma heeft mooie overzichtelijke
factsheets gemaakt van elk deelonderzoek.
https://aw-emb.nl/onderzoek/snoezelen/

https://aw-emb.nl/snoezeltool/

Implementatie

Kennis naar
praktijk

Veel van de projecten van de Academische
Werkplaats EMB zijn gericht op het bevorderen
van implementatie van interventies. Ankelien
Schippers is kennismakelaar implementatie en
community en legt vit hoe dit vorm krijgt.

‘Als kennismakelaar houd ik mij voornamelijk bezig met het op-
bouwen en onderhouden van onze relaties. Ik doe dit door het
versterken van het community gevoel: het gevoel van onderlinge
verbondenheid tussen de mensen die met elkaar samenwer-
ken in de ondersteuning van mensen met EMB: onderzoekers,
naasten en (zorg)professionals.” Want, zo legt ze uit: ‘Een sterke
community zorgt voor betere en duurzame samenwerkingen.
Dit helpt bij alle stadia van onderzoek: van het bepalen van de
onderzoeksagenda tot het implementeren en het borgen van
kennis.’

Concreet: producten voor de praktijk

Die inspanningen krijgen concreet vorm. ‘We maken producten
voor de praktijken en handleidingen bij instrumenten en inter-
venties, die het makkelijker maken vernieuwingen in de praktijk
te gaan gebruiken en de kennis zo goed benut wordt.

Een mooi voorbeeld: de training Gedrags-
Taxatieinstrument-Revised (GTI-R).

‘Het GTI-R is een instrument om de functionele mogelijkheden
van mensen met (zeer) ernstige verstandelijke en meervoudige
beperkingen in kaart te brengen. Het is ontwikkeld op basis van
het promotieonderzoek van Marleen Wessels. Om het gebruik
van het GTI-R in de praktijk zo makkelijk mogelijk te maken,
ontwikkelde Marleen de GTI-R TestTas. We hebben een imple-
mentatieplan opgesteld om ervoor te zorgen dat zorgprofessio-

Nice 2 know

De eerste oplage van de GTI-R TestTas was al snel uitverkocht. Daarom
zijn we in 2025 een samenwerking aangegaan met Humanitas DMH,
locatie Stadwijck. Dit is een woonlocatie voor mensen met een verstan-

delijke beperkingen en bijkomende problematiek in Sappemeer. De be-

woners van Humanitas DMH en het team van Stadwijck hebben voor ons
een nieuwe voorraad testtassen samengesteld. De TestTas kun je bestel-
len via http://aw-emb.nl/producten/testtas-gti-r/

nals het GTI-R in de praktijk kunnen gaan gebruiken zoals het
bedoeld is.’

Onderzoek implementatie GTI-R

‘We deden in 2025 ook onderzoek naar implementatie zelf, zo-
dat we meer kennis krijgen over het proces en het implemente-
ren van vernieuwingen. De eerste bevindingen van ons onder-
zoek presenteerde ik in juni op het European Implementation
Event in Newcastle: een groot internationaal congres waar
implementatieonderzoekers en mensen uit de praktijk kennis
en ervaringen over implementatie uitwisselen.’

Implementatieonderzoek naar de
Groei-wijzer EMB

‘In 2025 hebben we een succesvolle subsidieaanvraag gedaan
bij ZonMw voor het implementatieonderzoek van de Groei-wij-
zer EMB. De Groei-wijzer EMB is een gesprekstool voor profes-
sionals en naasten die ingezet kan worden voor jongeren met
EMB die de transitie naar volwassenheid maken. Deze subsidie
maakt het mogelijk om onderzoek te doen naar de gebruiks-
vriendelijkheid van de Groei-wijzer EMB, naar de factoren die
de implementatie van de Groei-wijzer EMB bevorderen of juist
belemmeren. Ook ontwikkelen we een training en andere on-
dersteunende middelen om de implementatie te bevorderen.”’

Ankelien Schippers
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Werkplaats EMB, waar praktijk, ervaring en wetenschap samenkomt. e b

Over Academische Werkplaats EMB :
academische werkplaats

De Academische Werkplaats Ernstig Meervoudige Beperkingen (EMB) is
een samenwerking tussen de Rijksuniversiteit Groningen, ‘s Heeren Loo,
Hanze en Koninklijke Visio. De Academische Werkplaats EMB wil een
bijdrage leveren aan een verbetering in de kwaliteit van bestaan van
kinderen en volwassenen met een (zeer) ernstige verstandelijke en
meervoudige beperking (EMB) en hun gezinnen. Dat doen we door
praktijk, ervaring en wetenschap bij elkaar te brengen.

Meer weten over ons? Op www.aw-emb.nl vindt u:
¢ Lopende onderzoeken
e Nieuws

Verhalen

Producten

Onze medewerkers en hun motivatie

Op de hoogte blijven van onze
activiteiten? Dat kan via de
nieuwsbrief en via onze website www.aw-emb.nl

Onze dank

De Academische Werkplaats EMB ontvangt jaarlijks financiering van ZonMw in

opdracht van het ministerie van VWS. Hiermee wordt gewerkt aan de versterking

van de opgebouwde kennisinfrastructuur binnen het programma Academische

Werkplaatsen Verstandelijke Beperkingen. https://www.zonmw.nl/nl " zon Mw
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